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SIA “SC GROUP” savu darbību darbības veidos "Ar drošību un aizsardzību saistīto koncepciju, plānu un projektu izstrāde, konsultatīvo pakalpojumu sniegšana un menedžments, tajā 
skaitā personāla apmācība, nodarbību un mācību organizēšana un veikšana" veic saskaņā ar kvalitātes standarta ISO9001/2008 prasībām, ko apliecina SIA "Bureau Veritas Latvia" 
izsniegts kvalitātes vadības sistēmas atbilstības sertifikāts nr.DNKFRC80368A. 

 

                                                                       Semināra laika tabula  
 

„Ostas pārvaldes, Ostas iekārtas - aizsardzības virsniekam, 
Kritiskās infrastruktūras, tajā skaitā Eiropas kritiskās infrastruktūras objektu par drošību atbildīgām amatpersonām” 

Rekomendējams:  
šajos objektos strādājošo un/vai par drošību un aizsardzību saistītu pakalpojumu sniedzošu uzņēmuma vadītājiem, ka arī atbildīgajiem darbiniekiem, kam ir 

saskarsme ar klasificētas vai informācijas dienesta vajadzīgām dokumentiem/informāciju, objektos atbildīgajiem par tehnisko aprīkojumu/ierīcēm. 
kas notiks 2011.gada 29.aprīlī, laika posmā no 13:00 līdz 17:00 

 
Izskatāmās apmācību tēmas un/vai jautājumi: 

Nr.p.k. Tēma Komentāri lektori 
1. Ievads. Nozares aizsardzības politika:  

- Svarīgākās starptautiskās konvencijas, kodeksi 
un ieteikumi vai rekomendācijas. 
- Nacionālā likumdošana un saistošie normatīvie 
akti. Definīcijas. 
- Pašreizējie aizsardzības draudi un to veidi. 
- Ar aizsardzību saistītās informācijas 
pielietošana un komunicēšanas pārvaldīšana.  
- Aizsardzības uzņēmuma/personāla likumīga 
iesaistīšanās vai neiesaistīšanās notikumos un 
starpgadījumos. 

DP kompetence kuģu un ostu aizsardzības jomā, kuģu un ostu iespējamie 
apdraudējumi Latvijā un pasaulē, informācijas apmaiņa ar ostu un ostu 
iekārtu aizsardzības personālu ikdienā un ārkārtas situācijās,  objektu 
aizsardzības pamatprincipi, aizsardzībā izmantojamā dokumentācija. 
 
LDBA (konkrēti asociācijas prezidenta) darbība IeM konsultatīvajā padomē, 
darba devēju konfederācijā, sadarbība ar VID, Darba inspekciju (sadarbības 
līgumi), kā arī sadarbība ar Iepirkumu Uzraudzības biroju galvenokārt par 
veiktajiem iepirkumiem, konkursiem to norises kārtības nosacījumiem. Par 
būtiskām izmaiņām detektīvdarbībā un apsardzes darbības likumā. 

LR Drošības policijas 
pretterorisma centra 
pārstāvis ______________ 
(60-90 minūtes) 
un 
Biedrības „Latvijas 
Drošības biznesa 
asociācija” prezidents  
Jānis Zeps 
(30-60 minūtes) 

2. Aizsardzībā izmantojamais aprīkojums un 
iekārtas: 
- Ieroču, bīstamo vielu un ierīču atpazīšanai. 
- Fiziskas pārmeklēšanas un neuzmācīgu 
pārbaužu veikšanai. 
- Tehnisko līdzekļu izmantošana aizsardzības 
pasākumos. 
- Aizsardzības aprīkojuma un sistēmu testēšana, 
kalibrēšana un saglabāšana. 

Spridzināšanas ierīču uzrādītāji (amorfa un šķidras), narkotiku noteicēji, 
detektori, lai pārbaudītu korespondences saturu uz sprāgstvielām, rāmjus, 
sprāgstvielu meklētājus, līdzekļus, lai atklātu neatļautu piekļuvi gāzes un 
naftas cauruļvadiem u.tml. komunikācijām, dažādas iekārtas dzelzceļa sliežu 
apsekošanai, dažādus aprīkojumus, lai veiktu apsekošanu grunts 
stiprināšanai, novērstu tukšumu veidošanos zem asfaltbetona un dzelzceļa 
pārklājuma, kontroles iekārtas, kabeļu meklētāji un citi līdzekļi, kas 
izmantojami objektu un teritorijas, tajās esošo ierobežotas piekļuves zonu, to 
robežu, iekļūšanas punktu aizsardzībai. 

Komersants, kas nodrošina 
tehniskā aprīkojuma un 
ierīču uzstādīšanu un 
apkopi.________________ 
un 
SIA „SC GROUP” 
konsultants Aldis Krieviņš 
(abi kopā 90-120 minūtes) 

P.S. semināra laikā pēc lektoru ieskatiem tiek veikti 5-15 min. pārtraukumi (kafijas pauzes, diskusijas u.tml.). 
 Lektoru izskatāmo tēmu laiki var mainīties atkarība no auditorijas ieinteresētības. Lekciju laikā tiek izmantotas latviešu un krievu valodas 
 
Dalībnieka reģistrācijas anketa pielikumā vai sk. mājas lapā Web: http://www.scgroup.lv/FILES/Registracijas anketa 29.04.2011..pdf 
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